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中臺科技大學宿舍管理辦法 

文件編號：GAR110 
941005行政會議通過 

951213行政會議修訂通過 
960117行政會議修訂通過 

1050302行政會議修訂通過 
1060510行政會議修訂通過 
1070517行政會議修訂通過 

1070905行政會議修訂通過更改組織或單位名稱 
1100512行政會議修訂通過 

1100825行政會議修訂通過更改單位或主管名稱 
1101020行政會議修訂通過 
1110315行政會議修訂通過 
1130626行政會議修訂通過 

第 一 章 總則 

第一條 為維護「中臺科技大學各類別宿舍」(以下簡稱本校宿舍)之公共安全、秩序及衛生等事宜，
建立良好之使用與管理制度，特訂定本辦法。 

第二條 本辦法管理範圍包含：學人宿舍、國際會館、研究生宿舍及居安樓宿舍。 

第三條 本校宿舍及可申請之對象如下： 

一、學人宿舍： 

(一) 校長及董事會：分別供本校校長擔任校長職務期間及董事會董事住用使用。 

(二) 學人、資深教授與外賓：為因應本校延攬講座及客座教授、新聘海外回國三年內
學人、資深教授等職務需要，提供其於擔任各該職務期間住用使用。但情形特殊

且為本校亟需或不易聘請領域之稀少性師資者或外賓，得由所屬單位簽奉校長核

定後，適用本款規定。 

(三) 教職員工：供本校教職員工與專案教師，於任職期間依規定定期提出申請，並經
「中臺科技大學宿舍管理委員會」(以下簡稱管理委員會)審核同意辦理住用使用。
宿舍分為有眷及單身教職員工宿舍二種，申請人本人或其配偶在臺中市無房舍者

為優先。 

(四) 校安人員與夜間值勤人員：於值勤期間住用之宿舍，須由使用單位主管提出申請，
奉校長核定後使用。 

二、國際會館：供境外生與本校學生暨奉校長核定之人員使用。 

三、研究生宿舍：供本校研究生修業期間申請配住之宿舍使用；必要時，得視實際使用情

況，提供大學部學生申請使用。 

四、居安樓宿舍：供本校學生於修業期間申請配住之宿舍暨奉校長核定之人員使用。 

第四條 本校宿舍有關保險、維修保養、財產採購、用電安全檢修、水電用品供應及掌理督導等相

關業務，由總務處負責。 

第五條 本校宿舍有關學生之住宿管理計畫、申請、審核、寢室床位分配及宿舍安全、住宿生之生

活輔導等相關業務，由學生事務處負責。 

第六條 本校宿舍(校長及董事會、學生宿舍除外)之分配及戶數，以及學人與資深教授宿舍、教職員
工宿舍之申請、住用或配住等事項，由管理委員會審核後，簽請校長核定。 

第七條 管理委員會置委員七人，由總務長、教務長、學務長、人資長、會計長、教師代表、職員

代表各一人(由總務處提供代表名單供校長圈選指派，每任任期二年)擔任，會議由總務長召
集及主持。 

 

第 二 章 申請配住 

第八條 申請住用或配住宿舍者，須為各類宿舍規定之適用對象。 
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第九條 申請有眷教職員工宿舍，須有配偶或直系親屬一起居住者為限。配偶或直系親屬同為本校

教職員者，以配住一戶為限。 

第十條 學人與資深教授宿舍之住用，依下列之優先順序辦理；同一順序申請人數超過總戶數時，

視其職級、眷屬狀況、申請先後等，送管理委員會審核後，簽請校長核定。 

第十一條 教職員工宿舍之配住採下列「薪級加年資合計點數方式」辦理。即依申請人所得計點分數

高低，審定配住優先順序。分數相同時，按一級主管、職務高者、資深者之順序排定其優

先；如仍相同時，以抽籤決定。 

一、薪級：按本俸對應之薪額計算，薪額等同點數。 

二、年資：採在本校服務年資計算： 

(一) 以到職本校之日起計算，一年三點，滿四個月為一點，餘數不計。 

(二) 留職停薪之年資不予計算。 

第十二條 教職員工申請程序： 

一、教職員工申請宿舍須填送宿舍申請單。 

二、總務處事務營繕組(以下簡稱事營組)編造名冊，提請管理委員會審核。宿舍獲配人核定
後，由事營組通知獲配人於二週內檢具有關證明文件辦理簽約，逾期未辦，則視為該

次自願棄權論。 

三、簽約後由事營組發給鑰匙及門禁卡並點交設施，獲配人應於一個月內遷入居住，逾期

視為自願放棄該宿舍，由事營組收回，另行配予候補人。 

第十三條 新聘海外學人及資深教授宿舍之住用依契約規範每次最高以一年為原則；有眷及單身教職

員工宿舍之住用每次以一年為原則；期滿前三個月需重新辦理申請配住，經管理委員會審

議通過，始得繼續住用。 

第十四條 調整分配規定： 

一、各住戶住用期間，如有特殊事由需要調整宿舍時，需向事營組提出申請，依住宿現況

予以評估。 

二、校長因調職或離職，本人或配偶仍在本校擔任專任教職員工者，應予優先改分配其他

宿舍。 

第十五條 配住宿舍之限制： 

一、有眷教職員工宿舍住用人之配偶或其扶養親屬，已在其他公家機構服務配有宿舍者

(包括軍眷宿舍)，不得住用本校教職員工宿舍，並簽署住戶申請切結書。 

二、留職停薪人員，不得申請配住。 

第十六條 收回宿舍：宿舍住用人調職、離職及退休、解職(免職、解聘、不續聘者)時，應於三週內
遷出；居住期間，如因學生床位數不足，而須將學人宿舍(含有眷及單身)提供做為學生宿
舍使用時，經校長核可後，應於一個月內遷出；宿舍住用人亡故時，其眷屬應於二個月內

遷出；屆期不遷出者，應即依約辦理，逾期一天以一千五百元計，計價至完全搬離並歸還

鑰匙為止。 

第十七條 本校學生之宿舍申請配住依本校學生宿舍管理辦法相關規定辦理。 

 

第 三 章 收費標準及方式 

第十八條 收費標準： 

一、學人宿舍有眷教職員工宿舍：每月收費新台幣一萬三千元整，住宿保證金新台幣一萬

元整。 

二、學人宿舍單身教職員工宿舍： 

(一) 十二坪房型：每月收費新台幣七千五百元整，住宿保證金新台幣五千元整。 
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(二) 十六坪房型：每月收費新台幣九千元整，住宿保證金新台幣五千元整。 

三、研究生宿舍單人房：每月收費新台幣四千五百元整。住宿保證金新台幣二千元整。 

四、研究生宿舍雙人房：每月每人收費新台幣三千元整。住宿保證金新台幣二千元整。 

五、國際會館：每月每人收費新台幣二千五百元整。住宿保證金新台幣二千元整。 

六、新聘海外回國學人與新聘資深教授宿舍，每戶收取維護管理費用每月新台幣二千元

整，優惠期限以一年為限，超過一年起依第十八條收費標準辦理。 

七、居安樓宿舍： 

(一) 普通房：每月每人收費新台幣一千四百元整。住宿保證金新台幣二千元整。 

(二) 套房：每月每人收費新台幣一千七百元整。住宿保證金新台幣二千元整。 

八、校長、董事及無給職講座教授，免收宿舍月費。講座教授依實際使用度數收電費。 

九、居安樓冷氣使用度數、國際會館及學人暨研究生宿舍每房每月之各戶獨立電表使用度

數，上開每度電費計算，總務處參考台灣電力公司電價予以彈性調整，並公告之。 

十、保證金退費由學務處彙整住宿生名冊，統一申請辦理退費，並將保證金無息直接匯入

學生指定帳戶內，條件如下： 

(一) 本校住宿生於住滿一學年後，退還保證金。 

(二) 學年中第二學期入住者需住滿一學期後，退還保證金。 

(三) 中途休學、轉學、退學、經學校排定至臺中市以外地區實習需退宿者，退還保證
金。 

(四) 當住宿生毀損宿舍設施、器材或相關物品損壞、故障、遺失或無法恢復原狀等情
況，則由保證金做為抵償，賠償費用不足額時，需另補差額。 

(五) 離、退宿應按照規定完成離宿相關程序，經核准後始得離宿，退還保證金。 

第十九條 收費方式： 

一、教職員工：按月自薪資中扣繳。 

二、學生：於每學期註冊時繳交全學期住宿費。(每學期以四個月計) 

 

第 四 章 宿舍管理 

第二十條 宿舍內必備之傢俱，由總務處視經費狀況決定種類、數量，宿舍住用人不得指定添置。 

第二十一條 宿舍住用人不得將宿舍出(分)租、轉借、轉讓或每週平均未住滿四天。總務處查明有此情事
者，應即通知終止住用契約，並於一週內遷出。 

第二十二條 宿舍住用人對宿舍設備及公有傢俱應善加保管使用，否則應負賠償責任。若拒絕賠償，得

由住宿保證金扣抵後，餘款無息退還。 

第二十三條 本校宿舍使用情形，得由總務處與宿舍住用人約定時間後，派員調查，宿舍住用人不得拒

絕。 

第二十四條 總務處負責建物及本校提供之宿舍相關設備之維修，住戶應配合修繕作業，不得拒絕。 

第二十五條 本校宿舍因天災、事變及其他因素遭受損壞，宿舍住用人應即通知總務處事營組儘速處理，

未修復前，應注意本身安全，不得自行進行電氣瓦斯或其他有危險性之作業。 

第二十六條 宿舍住用人如要自行裝設高負載電器用品或自費修繕設備，需先填寫申請單，經核准後，

始可安裝或修繕。遷出時，應維持原狀，並不得要求補償。 

第二十七條 宿舍住用人不得任意拆除或破壞宿舍相關設施，或佔用逃生通道等，有影響公共安全之行

為，搬離宿舍時，應通知總務處，並點交校方提供之設備及傢俱。 

第二十八條 宿舍住用人不得有違反消防法規、危害公共安全之行為，樓梯間不得堆放雜物與私人物品。 

第二十九條 宿舍住用人禁養寵物及於宿舍內禁止抽菸。 
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第三十條 宿舍住用人違反本辦法有關規定者，經相關單位勸導仍未改善者，得提請管理委員會決議，

簽請校長同意，取消其宿舍配住權，總務處應立即通知終止住用契約並於三週內遷出。 

 

第 五 章 短期住用宿舍管理 

第三十一條 短期住宿申請程序： 

一、學生宿舍向學生事務處生活輔導組提出申請，經學務長核可繳費後辦理進住。 

二、其他宿舍向事營組提出申請，並經校長核可繳費後辦理進住。 

第三十二條 短期住宿收費標準： 

以申請實際住宿天數計費： 

一、學人宿舍單身教職員工宿舍及研究生宿舍之雙人房每房每日收費四百元，每月收費最

高以九千元計之，住宿保證金一千元。 

二、學人宿舍單身教職員工宿舍及研究生宿舍之單人房每房每日收費三百元，每月收費最

高以七千五百元計之， 住宿保證金一千元。 

三、國際會館每房每日收費一千元，每月收費最高以一萬二千五百元計之，住宿保證金一

千元。 

四、居安樓宿舍：普通房每日每人收費一百元，每月收費最高以一千四百元計之。套房每

日每人收費一百五十元，每月收費最高以一千七百元整計之。住宿保證金五百元。 

五、電費依實際使用度數計算繳費。 

六、住宿保證金之退還：退宿時抵扣電費及損毀物品之賠償金額後，餘款無息退還。 

七、本校不提供住宿者之個人用品，應自行準備。 

八、申請免費短期住宿者，應具體完整敘述免費事由，並備妥佐證證明文件，向總務處事

營組提出申請，簽奉校長核定。 

第三十三條 宿舍短期住用管理依本辦法第四章規定及學生宿舍管理辦法相關規定辦理。 

 

第 六 章 附則 

第三十四條 本校宿舍之分配使用、住用及管理等事項，除本校規章另有明定者外，悉依本辦法辦理。 

第三十五條 本辦法經行政會議通過後實施，修正時亦同。 


